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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ASSISTENCIA TECNICA E

EXTENSAO RURAL DO ESTADC DE MINAS GERAIS

Arquivo de Entidades Sindicais Brasileiras - MTB - N® 24000.003644/90
S/GE/123/23 Belo Horizonte,26 de maio de 2023.
Ihlno. Sr. Ofawo Martins Maia . PRESIDENCIA DA EMATER-MG
Diretor-Presidente da EMATER-MG | Recebido em 2.9 /0 S |20 23
Capital

’ ] Hordrio: _/6 : 58
ASSUNTO: PRINCIPIOS DA BOA-FE E DA SEGU TSQOJ}J gg?&FA ) /MCQ'(’J*L(‘—LQ_

Assin. ___Rucoe Mata,

Prezado Senhor,

O principio da boa-fé precisa estar presente em todas as relagdes sociais. Especialmente
nas negociagdes coletivas, que dizem respeito a categoria de trabalhadores(as) e empresa.

A EMATER editou o Comunicado DIREX de 27/04/2023 em que apresentou condigdes
diferentes da apresentada ao SINTER-MG, na mesma data: Oficio — n. 0108/2023 — SINTER
—~ EMATER/PRESD.

O Sindicato solicitou esclarecimentos, para que possa prosseguir as negociagdes com a
Empresa, com entendimento inequivoco, da contraproposta apresentada. A “seguranga
juridica” determina a necessidade de se ter claro o que estd a negociar, para nfio se criar
expectativa, quanto a situagdo futura, que podera ndo se confirmar, quebrando-se a confianga
e lealdade negocial que precisa ser mantidas entre as partes.

A EMATER-MG em Oficio 137/2023 - EMATER/PRESD, enviado ao SINTER-MG,

consignou o seguinte:

Esclarecemos que n3o cabe interpretacdo diversa ao determinado pelo Comité de Orgamento e Finangas
— COFIN, razdo pela qual ratificamos integralmente os termos do nosso Oficio 0108/2023 — SINTER —
EMATER/PRESD, anteriormente encaminhado a esse Sindicato.

Ainda, sobre os empregados novatos, os mesmos serdo contemplados quando adquirirem o direito a
progressdo horizontal nos termos definidos e regulamentados no Plano de Cargos e Saldrios, legalmente
em vigor.

_, | Documento assinado eletronicamente por Otdvio Martins Maia, Diretor Presidente, em 23/05/2023,
j as 11:37, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
42.222.de 26 de julho de 2017,

“... interpretagdo diversa da determinagdo do COFIN”, ndo foi de autoria desta Entidade
Sindical. Foi a diretoria da Empresa que apresentou dois documentos, com condigdes
diferenciadas. Sendo que, no comunicado constam bases menos desfavoraveis, para os

empregados da EMATER-MG, e que devem ser consideradas para fins de negociacio.
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Ainda, ao se dotar a manuteng@o de condigdes mais benéficas, até que se firme novo
ACT (ultratividade), e que possibilitard se pactuar a concessdo de progressdes/letras, nio 0
para os “novatos”, mas para todos os que fagam jus, nos sucessivos biénios. Também nio houve
esclarecimento, pela EMATER-MG, quanto a exclusdo da quitagdo plena.

Os(as) émpregados(as) da EMATER-MG comprometidos(as) na realizacio com
qualidade do trabalho de ATER, muitas vezes premiada, merecidamente, precisam resgatar a
credibilidade de que poderdo evoluir em suas carreiras, € que recebam salarios compativeis,
para manter a dignidade desses(as) e seus familiares.

O SINTER-MG informa-lhes que continua com os estudos, esses sdo fundamentais, para
se ter elementos suficientes e se prosseguir e concluir a negociagdo das clausulas econdmicas
do ACT 2022/2024.

Manifesta a importdncia da manuten¢dio nas negociagdes com a EMATER-MG
sustentados nos principios da confianga, da boa-fé objetiva, com comportamento ético pelas

partes, e que seja preservada a tdo necessaria seguranga juridica.

Atenciosamente,

Fabio Alves de Morais

Diretor Geral do SINTER-MG
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