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Uma conversa entre familia

No dltimo domingo, estavamos eu e minha
familia reunida na mesa para o café, quando
fui sabatinado por meus filhos, acerca de
questdes que se tornaram assunto recorrente
em nossa casa. A conversa iniciou com o
questionamento: Pai, porque o governador deu
um aumento para ele e outros integrantes do
govemno, se quando ele entrou em campanha,
o discurso dele era completamente diferente?

Respondi que a alegagéo dele é que ndo foi
aumento, mas reajuste salarial, para recompor a
perda inflaciondria no periodo de 2007 a 2023.
Meu filho, pensativo, me retrucou: Mas pai,
como pode ser reajuste, se quando buscamos
informag3o, a inflagdo acumulada de janeiro
de 2007 a marco de 2023, de acordo com o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(BGE), é de 1562,76% e ele sancionou a lei
que aumenta o préprio salario em 298%. Isso
é quase o dobro da inflagéo do periodo, ndo é?

Enquanto absorvia essainformagao, meu outro
filho, me questionou sobre outro assunto: Pai,
vocé sempre fala em dissidio coletivo e agdo
das letras. Porque esses assuntos sdo t&o
importantes? Ao que respondi: Filho, dissidio
coletivo nada mais é do que uma forma para
solucionar conflitos coletivos de trabalho.
E a agfo das letras foi necessaria para que
buscassemos o cumprimento de direito que
temos e que vem sendo desrespeitado. Se
ndo houvesse as letras, somente haveria
melhoria no salério se eu quisesse mudar de
cargo, o que eu ndo quero. Eu gosto de ser
extensionista, trabalhar no campo e ajudar
aos produtores a nossa comunidade.

Complementei que depois de todas as
tentativas, buscar o Judiciario foi o caminho
para lutarmos por nossos direitos, buscando
condigbes justas para nés, que somos
empregados(as) da EMATER-MG.

Minha filha, que ouvia atenta a conversa,
interveio: Mas ndo entendo! O que vocés estdo
reivindicando, ndo ¢ direito dos trabalhadores?
Sempre vejo na internet e vocé comenta
aqui em casa que a EMATER-MG ganhou
premiagdes como melhor empresa, melhores
trabalhos, elogios de politicos, liderangas
municipais e regionais, secretarios e até do
governador, mas quando precisam cumprir
o que é direito de vocés, eles se negam? O
argumento usado pelo governador, que teve
seu “reajuste” aprovado a toque de caixa, é
indtil quando se trata de recompor as perdas
dos demais trabalhadores do servigo publico?
Por que ndo pagam?

Por ditimo, os trés me perguntaram sobre
o Pacto por Resultados, que eu havia falado
durante a semana. Me olharam incrédulos
quando informei que, além de aumentar ainda
mais as metas de trabalho, a premiacdo seria
capacitagdo técnica, e equipamentos para
os escritérios etc... Eles falaram que isso
sdo ferramentas para execugdo do trabalho
em qualquer Empresa, e que ha um claro
desequilibrio e falta de “reciprocidade”.

Depois dessa eu me levantei e fui embora,
sem poder responder as perguntas e
questionamentos dos meus filhos. Quais

0 agroecolagico esta de volta!

A novidade em nossos dias se apresenta
sob a forma de uma férrea vontade de
procura de novos modelos para solugao de
questdes ligadas a agricultura familiar e ao
meio ambiente, onde uma grande maioria
tem interesse em conhecer e aprender
tecnologias ligadas a agroecologia.

Assim, vamos retomar a produgdo do
agroecolégico, um informativo sobre a luta por
umaalternativade sociedade, comadivulgagao
de tecnologias adaptadas a agricultura familiar
e a publicagao de sugestdes sobre assuntos
agroecolégicos. Contamos com seu apoio na
sugestdo de temas que sejam relevantes a
agroecologia. Juntemo-nos todos!

Em Assembleia Geral, trabalhadores
aprovam relatérios financeiros e
halanco patrimonial do SINTER-MG

As contas do exercicio financeiro de 2022
e o balango patrimonial do Sindicato foram
aprovados em assembleia geral, realizada
no dia 15/6, via videoconferéncia.

Os relatérios financeiros e o balanco
patrimonial, que ja haviam sido aprovados
pelo Conselho Fiscal, foram apresentados
pelo diretor financeiro, Carlos Augusto de
Carvalho, em assembleia que contou com a
participagéo dos trabalhadores e assessores
da contabilidade que presta servico ao
Sindicato. As contas do exercicio financeiro
de 2022 foram aprovadas por unanimidade.

Durante a Assembleia foi reforcado o
compromisso na gestdo dos gastos do
Sindicato, com utilizagdo responsavel dos
recursos dos trabalhadores, pensando no
equilibrio financeiro e no futuro de nossas

i seriam as suas respostas? lutas.
Expedlente

Rua José de Alencar, 738 | Belo Horizonte/MG | CEP: 30421-045
Telefax: (31) 3334-3080
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DIRETORIA COLEGIADA DO SINTER-MG

Diretor Geral: Fébio Alves de Morais | Diretora Secretaria: Dalila Moreira da
Cunha | Diretor de Administragdo e Finangas: Carlos Augusto de Carvalho |
Diretora de Comunicacao e Cultura: Claudia Aparecida Sabino El Armali | Diretor
De Assuntos Juridicos: Antnio Domingues de Souza | Diretor de Formagao
Politica e Sindical: Rubem de Almeida | Diretor de Assuntos de Agricultura
Familiar e Reforma Agréria: Luiz Antdnio Borges | Diretor De Assuntos dos
Aposentados: Licio Passos Ferreira

DIRETORES DE BASE

Norte: Fernanda Maria Lima Maia | Centro: Silmara Aparecida Cota Campos |
Triangulo: Simone da Consolacao Silva Ribeiro | Alto Paranaiba e Noroeste: José
dos Reis Pereira | Leste: José Geraldo Lisboa de Matos | Zona da Mata: Célio
Alexandre de Oliveira Barros | Sul: Sirlene Passos

REPRESENTANTES DAS SECOES SINDICAIS

Janatba: Raimundo Mendes de Souza Junior | Janudria: Edson Tafuri de Aratjo
| Montes Claros: Andrea Nogueira Cruz | Salinas: Shyrlei dos Anjos Pereira Alves
| Barbacena: Karla Renata da Silva | Belo Horizonte: Glaidson da Silva Guerra |
Curvelo: Gilsa Mendes Costa Silva | Divindpolis: Wesley Luiz Fialho | Uberaba:
Wilson Marajo Fernandes | Uberlandia: Edson da Silva Santos | Patos de Minas:
Henrique Queiroz Borges | Unai: Estelha Maria da Silva Lima | Almenara: Gilson
Chaves de Aguilar | Capelinha: Ismael Mansur Furtado | Governador Valadares:
Leila Fernandes Ferreira | Tedfilo Otoni: Sidney Fernandes Batista | Cataguases:

Marco Antonio Detoni Louzada | Manhuagu: Josele Almeida de Souza | Juiz

de Fora: Wellerson da Fonseca Masson | Vicosa: Margareth do Carmo Cruz
Guimaraes | Alfenas: Sebastido Homero Viana | Lavras: Junho Manoel Gomes |
Pouso Alegre: Janya A. Paula Costa

CONSELHO FISCAL
lone Quadros Maia Carvalho | Darci Maria do Rosario Julio | Maria Dolores
Patente Tanure | Pascoal Pereira de Almeida | Ronaldo Vieira de Aquino

CONEXAO SINTER

Coordenagdo: Claudia A. Sabino El Armali | Participacao: Diretoria / Juridico SINTER-
MG | Fotos/artes: Liliane Mendes / Ricardo Sa / Arquivo SINTER | Diagramaao: Dante
Cangado | Projeto Grdfico: Somanyideas | Jornalista Responsavel: Liliane Mendes
—0019118/MG | Tiragem: 500 exemplares | Para sugestdes, comentarios e criticas
sobre o Conexdo SINTER-MG: contato@sinter-mg.org.br
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Homenagem aos(as) amigos(as) desligados(as) no PDV

Homenagem as trabalhadoras e trabalhadores que se desligam pelo PDV, pela inestimavel contribuicéo a Extenséo

Rural Publica Mineira

O SINTER tem luta histérica pela implan-
tacdo de um PDV mais humanizado, com
a participagdo do Sindicato e que seja uma
politica de recursos humanos da Empresa.
Sempre defendemos um programa que seja
implantado com planejamento, contratagao
de novos empregados e, principalmente,
responsabilidade com os trabalhadores que
estdo se desligando, em reconhecimento a
sua importantissima contribui¢do para o for-
talecimento da extensao rural mineira.

Lutamos por um PDV que priorize a sus-
tentabilidade da Empresa, garantindo que
as trabalhadoras e trabalhadores que estdo
saindo tenham tempo para pensar sobre tdo
importante decisdo e que possam se prepa-
rar, com calma, para a nova fase de suas vi-
das, passando seu conhecimento aos novos
empregados e assegurando que os demais
trabalhadores néo fiquem sobrecarregados.

Infelizmente, mesmo com toda nossa luta,
as gestdes insistem em tornar o PDV uma
ferramenta de esvaziamento da Empresa,
em total falta de respeito com aqueles(as)
que dedicaram uma vida inteira & extenséo

rural. Em nosso espirito incansavel, segui-
remos lutando, até que se torne conquista
o programa, da forma que os trabalhadores
necessitam e merecem.

O SINTER-MG presta homenagem as as-
sociadas e associados, em reconhecimento
a dedicacéo de varios anos de suas vidas,
trabalhando para o fortalecimento da Assis-
téncia Técnica e Extenséo Rural de Minas e,
sobretudo, pelo engajamento como integran-
tes do nosso Sindicato. Vocés sdo exemplos
de dedicagdo & Empresa, a Extenséo Rural,
e, principalmente, sdo fundamentais na luta
sindical, por condigdes dignas de trabalho e
por uma sociedade mais justa.

Como forma de agradecimento, presta-
mos uma singela homenagem aos(as)
associados(as) que se desligaram, com uma
placa, que representa o nosso carinho e re-
conhecimento por seu engajamento e contri-
buicio para o servigo de ATER.

“Nosso Sindicato é feito para pessoas e
todos(as) que passam por aqui deixam uma
grande contribuicdo para a ATER mineira,

especialmente, os(as) companheiros(as) que
estfo se desligando e que dedicaram muito
tempo de suas vidas a extensgo rural, e hoje
tém o nosso reconhecimento por toda essa
dedicagdo. Por isso, agradecemos profun-
damente a colaboragdo e empenho de cada
um de vocés. O SINTER sempre contou com
0 apoio desses trabalhadores e reforco a
importancia de que continuem conosco no
Sindicato, unindo forcas em defesa das lutas
da categoria” diz Lucio Passos, diretor dos
Aposentados.

Desejamos que nessa nova e merecida fase,
vocés aproveitem a presenca da familia,
com muita saude, desfrutando o merecido
descanso, apés a inestimavel contribuigdo e
dedicacéo dos melhores anos da vida ao ser-
vico publico da ATER mineira, certo de que
continuardo conosco, construindo nossa his-
téria como trabalhadores e cidaddos.

AGRADECIMENTO, GRATIDAO E
NOSSO MUITO OBRIGADO!

SEGUIMOS JUNTOS. SEGUIMOS FORTES!

Fotos de associados(as) que enviaram o registro da homenagem recebida

HOMENAGEM ACS|
DESLICADOS(/

HOMEMAGEM
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O SINTER-MG torna publico seu balango patrimonial, O SINTER, ao prestar contas dos recursos arrecadados, do Sindicato, tais como: assembleias, reunibes dos

garantindo a transparéncia na prestagdo de contas  quer destacar os aspectos seguintes: sécios e da diretoria, conselhos deliberativo e fiscal,

relativas ao ano de 2022. Por meio do balango, podem  1°. A principal fonte de arrecadagéo do sindicato, cerca ~ comunicagdo, encontros,  semindrios,  atividades

ser verificadas as principais informacdes sobre as agées ~ de 70%, é a contribuigdo dos seus sécios; formativas e atividades de mobilizagéo da categoria.

financeiras e patrimoniais do Sindicato. 2°. Os recursos sdo utilizados nas atividades fins

Ativo Circulante Receitas Operacionais

CIRCULANTE 31/12/2022 31/12/2021 CONTAS DE RESULTADO 31/12/2022 31/12/2021

DISPONIBILIDADES RECEITAS OPERACIONAIS

Caixa R$ 04,64 R$ 346,16 Contribuigdo Sécios Empregados/ R$ 618.092,06 | R$ 597.432,39
Contribuicdo Sécios Aposentados U T

Bancos Conta Movimento R$ 10,00 R$ 8.986,70 Contribuicéo Sindical _ _

Aplicagdes Financeiras R$ 1.306.921,40 | R$ 1.249.959,59 Doacdes/Honorérios Judiciais _ .

Realizavel

Custas Judiciais - -

Adiantamento de Pagamentos | R$ 4.243,93 -

Adiantamento a Associados RS 7.886,00 RS 6.082,82 Total das Receitas Operacionais R$ 618.092,06 R$ 597.432,39
Blogueio Judicial - - Despesas Operacionais
Adiantamento Férias R$ 1.116,00 - CONTAS DE RESULTADO 31/12/2022  31/12/2021
Total do Circulante R$ 1.320.202,06 R$ 1.265.575,27 DESPESAS OPERACIONAIS
]
NAO CIRCULANTE REALIZAVEL A LONGO PRAZO Despesas Operacionais (R$ 635.250,85) | (R$ 543.692,44)
Associados Diversos R$10.102,56 R$10.102,56 Despesas Financeiras (R$ 68,59) (R$ 39,58)
Depésitos Judiciais R$ 9.828 51 R$ 9.828 51 Despesas Tributarias (R$ 15.897,44) | (R$ 6.300,08)
Imobilizado Total das Despesas Operacionais  (R$ 651.216,88) (R$ 550.032,10)
Imobilizagdes Técnicas R$ 298.519,87 R$ 287.346,05 o
Resultado do Exercicio
Obras em Andamento R$ 1.038.979,42 | R$ 1.038.979,42
CONTAS DE RESULTADO 31/12/2022 31/12/2021
Total Ativo ndo Circulante R$ 1.357.430,36 R$ 1.346.256,54
I Resultado Liquido do Exercicio (R$ 33.124,82)  R$ 47.400,29
Total Ativo R$ 2.677.632,42 R$2.611.831,81 Receita Extra Operacional R$ 78.290,56 R$ 33.917,73
Passivo Circulante RESULTADO DO EXERCICIO ~ R$ 45.165,74  R$81.318,02
CIRCULANTE 31/12/2022 31/12/2021
EXIGIVEL
Fornecedores R$ 1.350,00 R$ 1.706,90
Obrig. Sociais/Trabalhistas | R$ 13.496,66 R$ 6.470,64
Obrig. Tributarias R$ 2.765,37 R$ 2.9223,42
Total Passivo Circulante R$ 17.612,03 R$ 10.400,96

Patriménio Liquido

Patrimdnio Social R$ 2.601.430,85 | R$ 2.520.379,02
Resultado do Exercicio R$ 45.165,74 R$ 81.318,02
Ajuste Exercicios Anteriores | R$ 13.423,80 R$ 266,19

Total Patriménio Liquido R$ 2.660.020,39  R$ 2.601.430,85

! ____________|
Total do Passivo R$ 2.677.632,42 R$2.611.831,81




SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 21.943.758/0001-33 | DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO - DMPL

Balanco Social de 2022 - Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido - DMPL

PATRIMONIO SOCIAL RESULTADO DO EXERCICIO TOTAL
Saldo em 31/12/2021 R$ 2.520.379,02 R$ 81.051,83 R$ 2.601.430,85
Resultado do Exercicio em 2022 | - R$ 45.165,74 R$ 45.165,74
Transf. para Patriménio Social - - -
Ajuste do Exercicio Anterior = R$ 13.423,80 R$ 13.423,80
Saldo em 31/12/2022 R$ 2.520.379,02 R$ 139.641,37 R$ 2.660.020,39

Demonstracédo de Fluxo de Caixa

2022

2021

ATIVIDADES OPERACIONAIS
RECEBIMENTOS:

Recursos Governamentais -

Projetos Incentivados -

Doacdes e Parcerias R$ 618.092,06 R$ 597.580,32
Recebimento de Juros - -
Outras Receitas R$ 78.290,56 R$ 33.917,73

Fornecedores (R$ 544.340,10) | (R$ 434.912,07)
Impostos (R$ 15.897,44) (R$ 6.300,08)
Salarios (R$33.335,00) | (R$53.439,53)
Rendimentos Auténomos (R$ 36.940,88) (R$ 21.008,95)
Juros (R$ 68,59) (R$ 39,58)
Despesas antecipadas - -

Contas diversas - (R$ 37.854,71)

Caixa liquido gerado
(consumido) pelas
atividades operacionais

R$ 65.800,61

R$ 77.943,13

ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Recebimento pela venda
de imobilizado

Pagamento pela compra
de imobilizado

R$11.173,89)

Caixa liquido gerado

(consumido) pelas
atividades de investimentos

(R$ 11.173,82) -

ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS

Recebimento por empréstimos

Pagamento de empréstimos

Caixa liquido gerado
(consumido) pelas
atividades de empréstimos

Aumento (diminuicao)
liquido no caixa e
equivalentes de caixa

Caixa e equivalente de caixa
no inicio do periodo

Caixa e equivalente de caixa
no fim do periodo

R$ 54.626,79

R$ 1.265.575,27

R$ 1.320.202,06

R$ 77.943,13

R$ 1.187.632,14

R$ 1.265.5675,27
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS EM 31/12/2022

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Sindicato dos Trabalhadores em Assisténcia Técnica e Extenséo Rural do Estado de Minas Gerais é uma Pessoa Juridica Privada, sem
fins lucrativos, instituida em 24/03/1986, com tempo de duragéo indeterminada e com sede em Belo Horizonte - MG.

2. DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas de acordo com as préaticas contabeis e de acordo com as resolugdes do Conselho Federal
de Contabilidade, inclusive, as que tangem as Entidades sem fins lucrativos.

2.1 - A entidade adotou o regime contabil de competéncia.

2.2 - As aplicagdes financeiras de liquidez imediata s&o registradas pelo seu valor da aplicagéo, acrescidas dos rendimentos incorridos
até a data do Balanco.

2.3 - O imobilizado é demonstrado através de seu custo de aquisi¢do, ndo sendo depreciado, composto pelo seguinte conjunto de bens:

Computadores R$ 24.066,96
Iméveis R$ 125.000,00
Instalacdes R$ 36.872,82
Maquinas e Equipamentos R$ 17.080,68
Méveis e Utensilios R$ 56.524,97
Obras em Andamento R$ 1.038.979,42
Veiculos R$ 38.974,44

2.4 - A entidade teve os seguintes resultados operacionais, em suas diversas areas de atuagéo no ano de 2022.

Superavit R$ 45.165,74

2.5 - A entidade recebeu as seguintes contribuigdes, durante o exercicio de 2022.

Contribuicdo Associados (EMATER / Aposentados) R$ 609.200,37

Contribuicdo Sécios Empregados / Aposentados R$ 8.891,69

2.6 - A posicdo das Obrigacdes Sociais e Tributarias em 31/12/2022 eram as seguintes:

FGTS R$ 612,62
INSS R$ 2.561,45
IRRF R$ 2.532,13
PIS R$ 43,18
SALARIOS R$ 2.664,00
INSS RETENCAQ R$ 88,00
CONTRIBUICOES SINDICAIS R$ 170,14

2.7 - A posicdo de valores a receber referente & prestacéo de contas de associados em 31/12/2022.

Associados R$ 7.886,09




Bens Patrimoniais
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1 casa aR. José de Alencar, 738
Nova Suissa - BH/MG (Sede)

1 Fiat Palio Attractive 1.4
(2012)

5 computadores de mesa
com monitor

1 scanner PRC 130

3 aparelhos telefonicos

1 radio gravador

1 central de PABX Leucotron

1 servidor IBM25682 EMP X3100

1 maquina de escrever eletronica

1 gravador digital

1 multifuncional Lexmark
Pro 5500

1 projetor Epson Power Lite

1 computador HP 402 G1

1 Impressora HP - F4280

1 monitor LG led 19"

1 impressora Samsung ML
216 bBW

1 microcomputador Portatil
DELL 15 5566

1 no-break Back-UPS
1500VAB825

1 computador HP Intel Core 13-
7100, 4GB

3 HDs Externos

1 fragmentadora de papel

1 notebook Toshiba A 205-
SHh833

1 PC Micro Xcon HVB1SWITCH
24 portas

1 még. fotografica digital Sony H70

Aparelho DVR e equipamentos de
CFTV

1 PC Micro Xcon
HVB1SWITCH 24 portas

1 refrigerador Electrolux de 240L

1 lavadora GE 1bkg

1 ventilador portatil

1 lavadeira alta presséo Re
881450

1 forno microondas Continental

2 fornos elétricos

1 air fryer

2 geladeiras Consul

2 fogdes Cooks Consul

2 filtros de Agua Electrolux

12 ventiladores de teto

3 cadeiras grandes

1 acervo bibliografico

1 videoteca

5 mesas de trabalho

4 cadeiras giratérias

4 armérios planejados

1 armario portatil

29 colchdes Ortobom

292 camas auxiliares

7 cortinas

5 cortinas persianas

Bens Adquiridos em 2022

Bens em Baixa em 2022

1 fax multi HP - OJ 3680

1 Notebook ACER Aspire 3 15.6 HD CELERON 1 TB

2 aparelhos telefénicos

1 TV 29" (Toshiba tela plana)

1 impressora Brother

2 estantes de ago

3 arquivos de ago

1 impressora laser HP - 1020

Reconhecemos a exatiddo do Presente Balango Patrimonial encerrado em 31/12/2022.

/
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

FARID ALMES DE MORAS
CPF EST BTS S18-20
DIREROR GERAL

ALUISIO /s oo

BARBOSA
JUNIOR:
51979462615

ALLRSIO BARBCA JH wnmm LTIDA - CRC-MG eSS0

AT ALK RARROSA WRE0R ~ CRC M 52 TEG-2

CFF: 519, T94.808 = 15

Apbs andlise e verificagdo do Balango Patrimonial e demais Demonstragdes Contébeis do ano civil de 2022, reconhecemos sua exatidéo, tendo
sido conferidos os documentos por amostragem.

Belo Horizonte, 09 de marco de 2023.
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Cmselhedrn Fiscal

S p v e b s R A b




08

Giro Sindical

0 preco (caro) das privatizacoes

Metro privatizado
g

Wi

17,78% de aumento
Passagem vai para R$5,30

SINDIfgMETRO-MG

Arte: Sindimetro-MG

A tarifa do metrd de Belo Horizonte subiu
no dia 1° de julho. O valor do bilhete foi
reajustado em 17,78%, o que elevou o
preco de R$ 4,50 para R$ 5,30. Este é
o primeiro aumento da tarifa desde a con-
cesséo (privatizagdo). A populagdo ndo foi
ouvida sobre a privatizagdo e nas méos de
empresarios, vai sofrer as consequéncias
da entrega de um servigo essencial para a
iniciativa privada. Problemas nas vias e es-
tagdes s6 aumentam, mas a passagem n&o
para de subir. Nos Ultimos quatro anos, o
valor da tarifa do Metré de Belo Horizonte
ja foi reajustado sete vezes, subindo de R$
1,80 para R$ 4,50. Em julho, 0 aumento foi
de 17,78%.

Exemplos de como a privatizagdo pode ser
extremamente prejudicial & populagéo, sao
os problemas em todas as cinco regides
do pais, onde empresas de energia elétrica

Plano Safra traz apoio inédito a agricultura familiar

ao vivo
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foram vendidas para a iniciativa privada, e
a populagdo sofre com quedas de energia,
falta de pessoal e contas caras. J& refina-
rias privatizadas no Amazonas e na Bahia,
apresentam o valor do combustivel bem aci-
ma dos pregos praticados pela Petrobras.

O Estado tem o papel de garantir e asse-
gurar o bem-estar da populag&o, e para isto
necessita fortalecer os servigos publicos e
ndo de privatizagdes, que vao na contra-
mao deste processo. Paises desenvolvidos
como Alemanha, Estados Unidos, Franca,
Espanha e Reino Unido estéo reestatizan-
do empresas que cuidam de servigos es-
senciais e de recursos estratégicos, apods
privatizagdes deixarem um legado de insa-
tisfacdo, prejuizos e inseguranga.

Fonte: Com informacdes de Central Unica
dos Trabalhadores e Brasil de Fato

a incluséo social e a expan-
s&o da capacidade produtiva.
Agricultores  familiares que
optarem pela produgéo sus-
tentavel de alimentos sauda-
veis, com foco em organicos,
produtos da sociobiodiversi-
dade, bioeconomia ou agro-
ecologia, terdo ainda mais
incentivos, com juros de ape-
nas 3% ao ano no custeio e
4% no investimento.

Outros  pontos importantes
sdo a valorizagdo com maior
autonomia para as mulheres
rurais, inclusdo de povos e
comunidades tradicionais no
Pronaf A, e o fortalecimento
das compras publicas. Ocor-

O governo federal langou no dia 28 de junho, o Plano Safra da Agri-
cultura Familiar, politica focada em incentivos a produgéo do setor.
Serdo R$ 71,6 bilhdes para o crédito rural (Pronaf) para a safra
2023/2024, 34% a mais do que na safra anterior. Somadas outras
agbes — como compras publicas e assisténcia técnica —, o volume
total chega a R$ 77,7 bilhdes.

O objetivo é contribuir com a seguranga alimentar do pais ao es-
timular a producéo de alimentos essenciais para as familias bra-
sileiras com redugéo da taxa de juros de 5% para 4% ao ano. O
plano busca ser decisivo para a produgao de alimentos saudaveis,

reu, também, a recriagdo do Programa Mais Alimentos, com o aces-
so facilitado a maquinas, equipamentos e implementos agricolas e
agroindustriais adaptados a agricultura familiar e suas organizagdes
produtivas, o qual serd4 coordenado pelo MDA em conjunto com
os ministérios do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos
(MDIC), e da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (MCTI).

Fonte: Com informacdes da Central Unica dos Trabalhadores
e do Ministério do Desenvolvimento Agrario
e Agricultura Familiar (MDA)



