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Jornal do Sindicato dos Trabalhadores
em Assisténcia Técnica e Extensao Rural

ELEICOES SINDICAIS
SINTER-MG 2025
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Exerca sua cidadania. Vote!

Sindicato forte se faz com participacao!
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Comisséo Eleitoral

Chapa registrada concorrente as Eleicoes Sindicais: EMPATIA E LUTA

Diretora Geral: Fernanda Maria Lima Maia

Diretora Secretaria: Dalila Moreira da Cunha

Diretor de Administracdo e Finangas: Carlos Augusto de Carvalho

Diretor de Comunicacao e Cultura: Fabio Alves de Morais

Diretor de Assuntos Juridicos: Anténio Domingues de Souza

Diretora de Formacao Politica e Sindical: Margareth do Carmo Cruz Guimaraes

Diretor de Ass. de Agricultura Familiar e da Ref. Agraria: Henrique Queiroz Borges

Diretor de Assuntos dos Aposentados: L(cio Passos Ferreira

Diretor de Base Regional Norte: Fernando Cardoso de Oliveira

Diretora de Base Regional Centro: Silmara Aparecida Cota Campos

Diretora de Base Regional Triangulo: Simone da Consolacéo Silva Ribeiro

Diretor de Base Regional Alto Paranaiba e Noroeste: José dos Reis Pereira

Diretor de Base Regional Leste: José Geraldo Lisboa de Matos

Diretor de Base Regional Zona da Mata: Célio Alexandre de Oliveira Barros

Diretora de Base Regional Sul: Sirlene Passos

Representante da Secao Sindical de Janatiba: Fabiana Guerra de Souza Rodrigues

Representante da Secdo Sindical de Janudria: Edson Tafuri de Aradjo

Representante da Secdo Sindical de Montes Claros: Andrea Nogueira Cruz

Representante da Secao Sindical de Salinas: Maria Dolores Patente Tanure

Representante da Secao Sindical de Barbacena: Karla Renata da Silva

Representante da Secao Sindical de Belo Horizonte: Marta Cristina Beber de Souza

Representante da Secao Sindical de Curvelo: Gilsa Mendes Costa Silva

Representante da Secao Sindical de Divinépolis: Eduardo Divino da Cunha

Representante da Secao Sindical de Uberaba: Wilson Maraj6é Fernandes

Representante da Secao Sindical de Uberlandia: Edson da Silva Santos

Representante da Secao Sindical Patos de Minas: Virginia Teixeira Rodrigues

Representante da Secao Sindical de Unai: Estelha Maria da Silva Lima

Representante da Secao Sindical de Almenara: Gilson Chaves de Aguilar

Representante da Secao Sindical de Capelinha: Ismael Mansur Furtado

Representante da Se¢do Sindical de Governador Valadares: Leila Fernandes Ferreira

Representante da Secao Sindical de Tedfilo Otoni: Sidney Fernandes Batista

Rep. da Secao Sindical de Cataguases: Anderson Rodrigues de Oliveira Castro

Representante da Secao Sindical de Manhuagu: Josele de Almeida Souza

Representante da Secao Sindical de Juiz de Fora: Wellerson da Fonseca Masson

Representante da Secao Sindical de Vicosa: Marco Antonio Estevam de Castro

Representante da Secao Sindical de Alfenas: Daniel Alves Gongalves

Representante da Secao Sindical de Lavras: Junho Manoel Gomes

Representante da Secao Sindical de Pouso Alegre: Saulo Silva de Moraes

Conselho Fiscal: Claudia Aparecida Sabino EI Armali

Conselho Fiscal: Darci Maria do Rosario Julido

Conselho Fiscal: lone de Quadros Maia Carvalho

Conselho Fiscal: Pascoal Pereira de Almeida

Conselho Fiscal: Raimundo Mendes de Souza Junior



Eleigées Sindicais SINTER-MG

CHAPA EMPATIA E LUTA:

Uma campanha que construimos juntos para todos nos!

Acreditamos que a transformago para melhoria do ambiente de
trabalho e da sociedade sé acontece com consciéncia, solidariedade,
mobilizagdo e Lutal Nosso compromisso é lutarmos juntos para
reconquistar direitos que nos foram subtraidos e por novas conquistas!
Porque a luta de um € a luta de todos nés!!! Vivemos tempos dificeis!
Cada vez mais, somos compelidos a enfrentar os desafios sozinhos.

Tentam nos dividir, mas o que nos fortalece e protege de verdade é
a UNIAO. Sozinhos, somos vulneraveis. Juntos, somos RESISTENCIA!
Se vocé quer ser ouvido, respeitado e representado com firmeza,
junte-se a No6s da “CHAPA EMPATIA E LUTA", que Juntos, somos
mais fortes e faremos a diferenca.

Porque lutamos

O SINTER-MG tem mais de 36 anes de histéria na defesa
dos trabalhadores da Emater-MG. Mas os desafios continuam.
Precisamos RESISTIR E AVANGAR, ampliando nossa capacidade de
luta nos ambitos estadual e federal.

Nosso compromisso é com a valorizagao da extensao rural pablica e
gratuita para os(as) agricultores(as) familiares e suas organizagdes,
com a defesa dos nossos direitos trabalhistas, e com a dignidade de
cada trabalhador(a).

Pertencimento e construgao coletiva

Entendemos que a melhor forma de fortalecer o SINTER-MG é fazer
com que cada um de nés se sinta parte ativa da nossa organizag&o.
Por isso, nossa proposta inclui:

e Escuta ativa da categoria, com mapeamento de demandas das
Segdes Sindicais e Diretorias de Base Regionais;

e Atividades participativas que fortalecam a organizag&o nos locais
de trabalho;

e Ampliar os canais de dialogo da categoria, construindo juntos
diagnésticos da realidade, estabelecendo eixos tematicos que
norteardo a agao sindical, mantendo viva a mobilizac&o.

e Educacdo Sindical com ciclos regulares de formacdo politica e
sindical, presenciais e/ou virtuais.

Nossos compromissos com vocé

® Retomar a educagéo sindical, com atividades de formacao sindical
nas secdes sindicais.

e Realizar encontros tematicos, tais como: direitos trabalhistas,
enfrentamento do assédio moral e sexual no ambiente de trabalho,
sindicalismo, e outros temas relevantes de interesse da categoria.

® Atuar junto com os outros sindicatos do servigo publico visando
sensibilizar a Assembleia Legislativa de MG da necessidade de
influenciar o Executivo para autorizar concurso publico, elaboragéo de
novo Plano de Cargos, Salarios e Carreira, visando o fortalecimento
do servigo publico.

* Ampliar a participagdo feminina na gestdo do SINTER e no quadro
de associados(as);

e Reallizar reunites virtuais com os associado(a)s, conforme demandas
tematicas desses.

* Desenvolver atividades que fortalecam a solidariedade de classe,
com apoio a trabalhadores em situagdes de maior vulnerabilidade.

Direitos, Valorizacao e Condicdes de Trabalho - Lutar intensamente:

® pela recomposicdo das perdas salariais das datas-bases:
2022;2023;2025, incluindo os 5%do Dissidio Coletivo de 2019, que
encontra-se pendente de julgamento no TST - Tribunal Superior do
Trabalho;

* pelo pagamento das promogdes horizontais devidas e concessédo
das demais, a cada novo biénio;

® para garantir a isonomia salarial entre todos os cargos e fungdes;
* pela concessdo mensal a todo(s) empregado(a)s e cedidos 22
(vinte e dois) valesalimentacao/refeicéo;

* pelo pagamento do prémio de produtividade;

* pela reconquista de direitos trabalhistas e previdenciarios suprimidos;
® pela valorizagdo dos empregados da area administrativa e
extensionistas nivel |, com acesso a formag&o superior;

® Para garantir o salario-base inicial do cargo de servente, servicos
gerais e copeira no valor do salario-minimo;

* pelo piso salarial da Engenharia Agronémica, mantendo os mesmos
intersticios entre os demais cargos da Tabela Salarial;

* pela aprovagdo e implantagdo do Plano de Cargos, Salarios e
Carreiras (PCSC), com tabela que permita crescimento profissional;
® pela realizagdo de concurso publico para ampliar o nimero de
empregados(as) da EMATER-MG;

® pela transparéncia nos processos de avaliagdo de desempenho e
promog&o de todos os empregados(as) da EMATER-MG;

® por um sistema transparente que acompanhe as transferéncias em
tempo real, verificando a legalidade delas.

Gestao Democratica e Fortalecimento da Emater-MG

* Combater a sobrecarga de trabalho e garantir melhores condicoes
para os empregados(as);
* Defender a ATER piblica de qualidade para os agricultores mineiros.

Esperancar é resistir com coragem

Acreditamos na for¢a da esperanga que se constréi com agéo. Por
isso, convidamos vocé a se engajar nessa caminhada e nos conceder
seu voto.

Vamos juntos cultivar nossa Empatia e Luta.

Porque o SINTER-MG
somos todos nés!

As informagées contidas nesta pdgina sdo de inteira responsabilidade da Chapa Unica: Empatia e Luta.



EIeigées Sindicais SINTER-MG

Participe das Eleicoes Sindicais

As elei¢bes sindicais sdo um momento fundamental da vida coletiva
— um exercicio de democracia, cidadania e fortalecimento da
representagao sindical.

No préximo dia 29 de agosto, acontece a eleigdo que definira a
nova gestdo do SINTER-MG. Todos(as) os(as) sécios(as) que se
filiaram ao Sindicato ha pelo menos trés meses da data da eleico,
estdo em dia com suas obrigacbes e em pleno gozo dos direitos
sociais, tém direito a voto.

Para os(as) associados(as) do interior, haverd o voto por
correspondéncia. As orientagcbes e material para a votagéo seréo

enviados via Correios. Para associados(as) residentes na capital, no
dia da eleigdo, serdo disponibilizadas urnas na sede do Sindicato e
na sede da Emater-MG, na Av. Raja Gabaglia, 1.626 - Gutierrez -
Belo Horizonte/MG.

A eleigdo sindical é a oportunidade de fortalecer a organizagio
sindical, reforcar compromissos e garantir que a voz dos(as)
trabalhadores(as) siga sendo ouvida com forca e legitimidade.

Contamos com sua participagdo! Sindicato forte se faz com base
unida e ativa.

Eleigées Sindicais SINTER-MG

SINTER-MG: 36 anos de luta coletiva

Em 2025, o SINTER-MG completou 36 anos de existéncia. Mais
de trés décadas de histéria, resisténcia e compromisso com os(as)
trabalhadores(as) da Extenséo Rural de Minas Gerais. Muitos(as)
associados(as) acompanharam essa trajetéria desde o inicio
— viram o Sindicato nascer, crescer e se consolidar como uma
entidade combativa, representativa e essencial na defesa dos
direitos da categoria.

Ao longo desses anos, enfrentamos desafios, conquistamos vitérias
e construimos, juntos, um sindicato que luta em defesa dos direitos

dos trabalhadores. Cada passo dessa caminhada foi possivel
com a participaggo ativa de cada associado(a), com confianga e
mobilizagao.

Agora, chega o momento de mais uma escolha coletiva: vém ai as
elei¢des sindicais do SINTER-MG, que acontecerdo no dia 29 de
agosto de 2025 e a participagéo de todos(as) é fundamental. O
voto é a expressdo mais legitima da nossa unido e da confianga que
depositamos na continuidade da luta.

As eleicdes sindicais nio sdo apenas uma formalidade. E o
momento em que os(as) trabalhadores(as) definem o rumo da sua
representacdo. O Sindicato existe para defender direitos, negociar
melhores condi¢des de trabalho, garantir respeito e valorizagdo
profissional, mas isso sé é possivel com legitimidade e participagao.
O voto é a ferramenta mais poderosa que temos. Quando vocé vota,
o sindicato se fortalece. E sindicato forte é trabalhador respeitado.

Por que participar?

As eleicbes sindicais sdo mais do que um rito formal: € um momento
de afirmagdo do compromisso com a luta coletiva. A participagio
é essencial para o fortalecimento do Sindicato e da unidade da
categoria em defesa de direitos e conquistas.

Vote! Reforce a luta de 36 anos que continua sendo construida com
a sua participacao.

Juntos(as), seguimos firmes na defesa dos nossos direitos,
por mais valorizagao, justica e
dignidade no trabalho!



